DES DIFFICULTES

DE RECRUTEMENT ?

PENSEZ

RECRUTEMENTS
IMMERSIFS

Pole emploi Provence-Alpes-Cote d’Azur
vous propose une méthode
de recrutement innovante pour:

Elargir
votre recherche
de candidats

Repérer

Une session d'exercices qui permettent :

« d'évaluer les 4 3 6 soft skills que vous aurez
définies comme essentielles pour travailler dans
votre entreprise.

« de sélectionner les candidats que vous
integrerez dans un parcours de recrutement,
avec possibilité d'adaptation au poste et
développement des compétences (immersion,
formation...).

Les recrutements immersifs
vous intéressent ? i
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des savoir-étre
professionnels
et une motivation
pour vos métiers

-5 Parlez-en 3 votre conseiller! EEEHSE

Vérifier
l'adéquation des
profils 3 lidentité
et aux valeurs de
votre entreprise

Vous avez plusieurs postes
3 pourvoir ?

Nous organisons avec vous une
session immersive pour 6 a 8
candidats, au sein méme de
votre entreprise.
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