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• Comment remplir son obligation d’emploi des travailleurs 
 handicapés et diminuer sa contribution ?

• Comment bien réussir l’intégration d’un salarié handicapé ?

• Quelles solutions pour le maintien en emploi des salariés ?

• Quels partenaires et aides financières mobiliser pour   
 inclure le handicap dans sa politique RH ?

• ...
PLUS D’INFOS :
Rendez-vous sur www.psppaca.fr/ Nos actions  Emploi & Handicap (AGEFIPH)
k info@pspppaca.fr - m 04 91 31 10 24 
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En matière de handicap dans l’entreprise,
le Pôle vous informe, vous accompagne, vous propose 
des actions collectives, répond à vos questions…


