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Centres de Formation d'Enseignement Supérieur - Unités de Formation d"Apprentis

Enquéte 2018 : APPRENTISSAGE ET SERVICES A LA PERSONNE

Madame, Monsieur
Nous aimerions progresser dans le cadre des relations avec les structures de votre secteur et les filieres
de formation qui s’y rattachent. Cette enquéte porte sur les relations avec les lycées professionnels,

I'apprentissage et la filiére Soins et Services a la Personne a domicile.

Nous prenons donc l'initiative de vous adresser plusieurs questions, et de vous inviter a nous consacrer
quelques minutes de votre attention.

Nom et coordonnées de votre structure :
Votre adresse mail :

Fonction au sein de votre structure :

Contacts PROVENCE FORMATION :
Claude ROQUE - 06 98 67 44 61 - claude.roque@provence-formation.com
38 rue Roux de Brignoles - 13006 MARSEILLE

ENQUETE AU VERSO >


mailto:claude.roque@provence-formation.com

”VPROVENCEForMoTiON

7lycées privés sous contrat avec [ Etat
Centres de Formation d'Enseignement Supérieur - Unités de Formation d'Apprentis

1 - Connaissez-vous les contenus et référentiels de ces diplomes ? Cochez si oui.
© cap Assistant(e) Technique en Milieux Familial et Collectif (ATMFC)

© Bac pro Accompagnement, soins et services a la personne option A : Domicile (ASSP)

" Aucun de ces diplémes

2 - Pensez-vous que ces diplémes correspondent a vos besoins en recrutement ?

3 - Allez-vous recruter du personnel dans le domaine soins et services a la personne en 2018/2019 ?
~ ~
oul NON

4 - Avez-vous déja recruté en alternance ?
“ oul “ NON

5 - Si oui, quels types de contrat ?
" En apprentissage
" En contrat de professionnalisation
" Autres

6 - Envisagez-vous le recrutement par I'alternance dans I'avenir ?
©ooul * NON

7 - Sur quel titre ou dipl6me avez-vous envisagé de recruter ?
8 - Si vous n'avez pas envisagé le recrutement par I'alternance : pour quelles raisons ?
9 - Quel rythme vous parait le plus adapté dans I’Alternance ?

10 - Accepteriez-vous de participer a un groupe de travail dans les Bouches du Rhone, dont I'objectif
serait d’identifier les besoins de la filiere dans le recrutement ?

e

“ oul “ NON

Vos commentaires et suggestions...



